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Die Chiemgau GmbH des Landkreises Traunstein sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine:

Leitung (m/w/d) fiir das Eventmanagement

in Voll- oder Teilzeit.

lhr Aufgabenfeld:

Eigenverantwortliche Planung, Vorbereitung, Organisation, Betreuung, Durchflihrung und Nachberei-
tung von internen und externen Veranstaltungen verschiedener GréBen und Messeauftritten

Entwicklung von Konzepten fur Veranstaltungen

Ausschreibung externer Dienstleistungen

Ansprechpartner fir Dienstleister und Stakeholder

Monitoring, Controlling und Budgetverantwortung fiir das Eventteam der Chiemgau GmbH

Strategische und konzeptionelle Beratung in Bezug auf die Weiter— und Neuentwicklung von Eventfor-
maten

Planung und Durchfiihrung von MarketingmaBBnahmen, insbesondere Standortmarketing

Wir erwarten:

Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium vorzugsweise mit Schwerpunkt Marketing, Projekt— oder Ver-
anstaltungsmanagement oder ein Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre bzw. eine Ausbildung im
Veranstaltungs— oder Dienstleistungsbereich (Vergleichbare Qualifikationen werden ebenfalls beriick-
sichtigt)

Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Eventmarketing oder Veranstaltungsmanagement
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

Eigenverantwortliche, engagierte und kreative Arbeitsweise und Ideen

Sehr gute Kommunikations- und Teamkompetenzen

Hohe IT-Affinitdt und Interesse an der digitalen Transformation



Eine souverdne und kommunikative Persénlichkeit mit einem hohen MaR an Sozialkompetenz, Uber-
zeugungskraft, Entscheidungsstdrke und Verhandlungsgeschick

Losungsorientiertes und selbststandiges Arbeiten in einer Teamstruktur
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Einen glltigen FUhrerschein der Klasse B

Wir bieten:

Eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden, die grundsatzlich auch teilzeitfahig ist, befristet vorerst auf 2
Jahre

Verglitung nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TV6D) in der Entgeltgruppe 10

Einen monatlichen Einkaufsgutschein in Hohe von 50 Euro bei einer Vollzeitbeschaftigung (givve
Card—Guthabenkarte)

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit Fihrungsverantwortung und Gestaltungsspielraum in einer mo-
dernen Dienstleistungs-GmbH

Ein offenes, konstruktives, wertschatzendes und kollegiales Miteinander, Firmenevents und gemeinsa-
me Ausfliige

Jahrlich 1.000 € personliches Bildungsbudget - vielfaltige Fort- und Weiterbildungsangebote
Flexible Arbeitszeit- und Gleitzeitmodelle
Betriebliche Altersversorgung

Attraktives Gesundheitsmanagement

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann reichen Sie bitte lhre aussagekraftige Onlinebewerbung liber unsere Homepage
www.traunstein.bayern ein.

Wir freuen uns liber lhre Bewerbung!

Fiir Auskiinfte steht lhnen Frau Dr. Seeholzer (0861 58-7050) gerne zur Verfligung.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt. Eingehende Bewerbungen verarbeiten und speichern wir aufgrund Art. 6 Abs. 1

Buchst. b Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Weitere Datenschutzhinweise stellen wir auf unserer Internetsei-

te www.traunstein.bayern bereit.



